
 

國立員林崇實高級工業職業學校 105學年度第 2學期期末校務會議紀錄 

時間：中華民國 106 年 6 月 30日上午 10：10 

地點：本校育英樓四樓第二會議室 

出席人員：詳如簽到表 

主席：吳貽誠校長                記錄：陳美吟 

壹、主席致詞： 

    1.面臨少子化及新課綱，將來招生及適性多元，會帶給學校衝擊，請各處 

      室提早因應，盡力協助。 

    2.其餘報告事項（詳如校長室報告事項第 1-1頁）。 

貳、各處室業務報告： 

  一、教務處吳主任春和報告：（詳如教務處報告事項第 2-1頁~第 2-36頁）。 

二、學務處賴主任榮秋報告：（詳如學務處報告事項第 3-1頁~第 3~8頁）。 

三、總務處陳主任書勤報告：（詳如總務處報告事項第 4~1頁~第 4-4頁）。 

四、實習處陳主任煥卿報告：（詳如實習處報告事項第 5-1頁~第 5~6頁）。 

五、輔導室陳主任韻如報告：（詳如輔導室報告事項第 6~1頁~第 6-5頁）。 

六、圖書館嚴主任婉月報告：（詳如圖書館報告事項第 7-1頁~第 7-10頁）。 

  七、進修部蔡主任嘉祥報告：（詳如進校部報告事項第 8-1頁~第 8-4頁）。 

八、人事室張主任清柳報告：（詳如人事室報告事項第 9-1 頁~~第 9-27 頁）。 

九、主計室宋主任素蕙報告：（詳如主計室報告事項第 10-1頁）。 

參、提案討論： 
教務處 3案，學務處 4案，總務處 1案 
【教務處提案討論】 

提案一：107學年度不辦理電機空調科電機冷凍專技班特色招生案，請討論。 

說 明：鑒於特色招生應招收對該領域有興趣及專長之優秀學生，經電機空調科科務會議討

論後，未能達成此一目的，決議不繼續辦理特色招生。 

 

提案二：有關本校學生學習評量補充規定修正案，請討論。 

說 明： 

一、依據「高級中等學校學生學習評量辦法」第四條：學業成績評量採百分制評定。其

各科目日常及定期學業成績評量之占分比率，由學校訂之。 

二、已於課發會通過提案，關於本校學生學習評量之成績計算方式，有下列方案： 

1.維持原本計算方式： 



 

期中考 期末考 平時成績 

15% 15% 30% 40% 

 

2.期末考調整為 20%，平時成績調整為 50% 

期中考 期末考 平時成績 

15% 15% 20% 50% 

 

三、部分科目因授課節數較少，僅舉行一次期中考詴，如調整為方案 2，則期中考佔分

比將高於期末考。 

四、本校學生學習評量補充規定如附件一。 

 

提案三：訂正「國立員林崇實高工教科用書選用規定」，請討論。 

說明： 

一、 本校教科用書選用規定，始於民國 91 年 2 月初訂，並曾於民國 95 年 6 月修訂，詳

見附件二。 

二、 訂定本規定依據民國 105 年 6 月 1 日修正華總一義字第 10500050791 號令修正「高

級中等教育法」第 49 條及民國 105 年 9 月 19 日臺教授國部字第 1050084533B 號令

修正「高級中等學校教科用書採購應行注意事項」規定辦理，如附件三。 

三、 訂定「國立員林崇實高工教科用書選用規定」，如附件四。 

  



 

國立員林崇實高級工業職業學校學生學習評量補充規定 

98.01.20 校務會議討論通過 

99.06.23 教育部中部辦公室教中(三)第 0990510417 號書函同意備查 

103.9.1 校務會議提案訂定 

壹、總則 

一、本要點依高級中等學校學生學習評量辦法第二十七條訂定之。 

二、本校學生之成績考查，除遵守教育部訂定之高級中等學校學生學習評量辦法外，悉依本

補充規定辦理。 

三、成績考查分學業成績及德行評量。學業成績採百分制評定，德行評量依行為事實綜合評

量，不評定分數及等第。 

貳、學業成績之考查 

四、學業成績包含一般科目、實習、體育、音樂、美術及國防通識等科目，悉依職業學校課

程綱要辦理。 

五、成績考查以學期為單位，每一科目學期成績及格即授予學分。學分之計算，以每週授課

一小時滿一學期或總授課時數達十八小時為一學分。計算各項（科）目成績及學期成績

平均，如有小數時，均四捨五入。 

六、考查分日常考查佔 40﹪(若有週考科目，則日常考查佔 32﹪，週考佔 8﹪)、期中考詴佔

30﹪、及期末考詴佔 30﹪。 

學業成績評量採百分制評定。學業成績評量應按學生身心發展及個別差異，並依學科及活動

之性質，兼顧認知、技能及情意等教學目標，採多元評量方式，並於日常及定期為之；其

各科目日常及定期學業成績評量之占分比率，由學校定之。前項多元評量，得採筆詴、作

業、口詴、表演、實作、實驗、見習、參觀、報告、資料蒐集整理、鑑賞、晤談、實踐、

自我評量、同儕互評或檔案評量等方式辦理。 

七、日常考查應參照學生身心發展與個別差異，並依學科及活動之性質酌用多元評量方式辦

理，得採筆詴、作業、口詴、表演、實作、實驗、見習、參觀、報告、資料蒐集整理、鑑賞、

晤談、實踐、自我評量、同儕互評或檔案評量等方式辦理。 

八、期中考詴，得視其每週教學時(節)數之多寡，每學期舉行一至二次。 

九、期末考詴，於每學期終了時每一科目就全學期所授之教材考詴之。 

十、每一科目日常考查成績之計算，以在一學期內日常考查各項分數平均之，佔該科學期總

分之 40﹪，若該科為週考科目，則日常考查佔 32﹪，週考佔 8﹪。 

十一、每一科目期中考詴成績之計算，以在一學期內期中考詴分數平均之，佔該科學期總分

之 30﹪。 

十二、每一科目之日常考查、期中考詴與期末考詴三項成績，合計為學期成績。 

十三、學期學業平均成績之計算，為各科目學期成績乘以各該科學分數所得之總和，再以所

修習之總學分數除之。畢業成績之計算(含重補修)，為各科目學期成績乘以各該科目

教學學分數所得之總和，再除以修習學分數總和。 

十四、專業實習科目成績之考查，分下列各款辦理： 

附件一 



 

(一)實習技能：包含工作方法、成品或實驗結果或技能測驗及實習報告、佔全學期成績

60﹪。 

(二)職業道德：包含工作勤惰、設備保養及服務態度、安全觀念，佔全學期成績 30﹪。 

(三)相關知識：包含日常考查、期中考詴及期末考詴，佔全學期成績 10﹪。 

十五、體育科目成績之考查，分下列各款辦理： 

(一)運動技能。 

(二)運動精神及學習態度。 

(三)體育常識。 

(四)專項運動訓練科目成績之考查，分下列各款辦理：（成績需單獨列示） 

1.運動技能：包含專項運動技能、體能，佔全學期成績 70﹪。 

2.運動精神：包含學生平時之運動精神、練習態度，佔全學期成績 30﹪。 

十六、運動技能成績之考查，以定期或不定期評量方式，並依下列規定辦理： 

(一)評量之項目，應參照部頒各類科[課程綱要]所編訂之教材內容實施。 

(二)評量之給分標準，參考部編[高中職運動技能測驗手冊]研訂。 

十七、運動精神及學習態度成績之考查，以八十分為基本分數，再就學生出席體育課、課外

運動、運動比賽及體育表演等之紀錄及學習態度、努力情形、紀律行為、服務精神等

之表現增減其分數。 

十八、體育常識成績之考查，於每學期終了時評量一次。 

十九、對於身心障礙而不適隨班上課之學生，學校應依規定編組體育特別班或依課程標準另

行設計活動，其成績之考查標準，另訂之。 

二十、選修科目不及格，可不重修該科目，得另修習其它科目代替之。 

廿一、學生於定期考查時，因公、因重病、因直系血親尊親屬喪亡或因嚴重意外事故不能參

加全部科目或部分科目之考查，報經學校核准給假者，准予補考。補考成績不及格，

以實得分數計算，補考成績及格，依本校考詴期間學生請假補考要點辦理。 

廿二、學生成績有下列情形之一者，得重讀或轉學： 

(一)各年級學生補考後不及格科目學分數(含重補修科目學分)，逾該生修學年總學分數

二分之一以上者。 

(二)不及格科目過多重修有困難者。 

廿三、學生同一學年以重讀一次為限。 

廿四、學生同一學年重讀一年，其不及格科目之學分數逾該生修該學年總學分數二分之一以

上且重修有困難者，得由學校輔導學生轉學。 

廿五、學校應於學期末將學生之學期成績通知其家長或監護人，通知中應包括各項成績外，

並記載學生獎懲、出缺席記錄。 

參、德行評量之考查 

廿六、德行評量項目為日常生活綜合表現與校內外特殊表現、服務學習、獎懲紀錄、出缺席

紀錄及具體建議等。目的在考查學生修己善群的美德，其重點為肯定自己、珍惜生命、

負責任、重榮譽、勤勉力學、謙恭有禮、樂觀進取、誠實守信等。 

廿七、日常生活綜合表現與校內外特殊表現包含： 

(一)閱讀學習 



 

(二)藝文活動 

(三)課外研習 

(四)運動精神 

(五)鄉土文化學習 

(六)其他參與校內外競賽情形 

廿八、服務學習包含： 

(一)班級服務 

(二)社團服務 

(三)工讀服務 

(四)自治幹部 

(五)志工服務 

廿九、學生之獎勵與懲罰類別如下，： 

(一)獎勵： 

1.嘉獎 

2.小功 

3.大功 

4.其他獎勵 

(二)懲罰： 

1.警告 

2.小過 

3.大過 

4.返校輔導 

5.輔導與安置 

6.其他懲處 

三十、銷過之相關規定參照本校輔導學生改過銷過實施要點，獎懲相抵規定： 

(一)三次嘉獎合一次小功；三次警告合一次小過 

(二)三次小功合一次大功；三次小過合一次大過 

(三)嘉獎抵警告，小功抵小過，大功抵大過 

卅一、學務處應就考查事項訂定下列規定或實施要點(含標準、表冊)，提訓育委員會審議，

陳請校長核定後實施。學生之獎懲、出缺席等各項考查結果，應適時通知學生、導師、

家長或監護人，並記錄於相關表冊內。有異常者，應由有關單位(人員)加強輔導。 

(一)學生出缺勤考查要點。 

(二)學生獎懲實施要點。 

(三)輔導學生改過銷過實施要點。 

(四)學生申訴案件處理規定。 

(五)學生請假規則 

(六)其他考查事項。 

卅二、重(補)修學生及延修生德行成績之考查，由學務處依修課情形並參酌一般學生之規定，

另訂之。 



 

肆、實用技能學程成績考查 

卅三、學科學分核計方式： 

    (一)、每週上課一節持續一學期(或十八週)以一學分計。 

    (二)、活動科目（班會、綜合活動）視同通識課程，夜間上課得採計為畢業學分。 

卅四、畢業學分採計原則： 

(一)、職場經驗： 

1、依「教育部主管職業學校學生校外學習成就或教育訓練審查及學分採計要點」辦

理。 

2、職場經驗為每週至少工作 8小時(含)，每學期工作 18週(含)以上可提出申請；

學分之採計應於當學期開學後兩週內提出申請(申請表如附件一)。 

3、與所習科別相關之工作，每學期以採計 2 學分為原則，學分採計由審查委員會評

定之。 

4、職場經驗每學期最多採計 2學分，三學年最高以 12學分為限。 

    (二)、技能檢定證照： 

1、丙級證照每一職種得採計 3學分；乙級證照每一職種得採計 6學分。  

2、採計之學分三學年最高以 6學分為限。 

3、實用技能學程技術證照採計畢業學分對照表，如附件二。 

4、技能檢定證照學分採計，應於取得證照後提出申請(申請表如附件三)，學分之採

計由審查委員會評定之。 

(三)、建教合作之學分採計請依「高級中等學校建教合作實施辦法」規定辦理。 

(四)、職場經驗與技能檢定證照合計採計，最高以 18學分為限。 

卅五、其他： 
(一)、前項之學分採計係用以補足應得畢業學分之用，不得作為抵免修相關科目。 

(二)、學生得選修其他學程採計畢業學分，唯不得作為抵免修相關科目。 

(三)、以上學科學分核計及學分採計審核，由本校學生校外學習成就或教育訓練審查及

學分採計審定委員會審議之。 

(四)、學生校外學習成就或教育訓練審查及學分採計審定委員會組織由校長召集並擔任

主席、進修學校校務主任、教學組長、註冊組長、各科科主任、各班導師及輔導

老師等所組成。 

(五)、實用技能班夜間上課者，每週排課以排定 25節為原則。 

(六)、本辦法未盡事宜，悉依其他相關規定辦理。 

伍、附則 

卅六、本補充規定經學校校務會議通過後實施。 

 

 

  



 

 

 

國立員林崇實高工教科書採用作業實施要點 

91年 2月初訂 

95年 6月修訂 

一、依據教育部函頒修正「高級中等學校採用教科書應行注意事項」

(94.08.30部授教中(二)字第 0940510595C號函)辦理。 

二、本校除依上列注意事項採用教科書外，其實際作業方式臚述如下： 

(一)各年級各班每學期依課程需用之教科書，先由任課教師推薦選用

教科書三本(含)以上，交各科教學研究會主席及其他學科教學研

究會召集人彙整並提交教學研究會討論。 

(二)各科教學研究會經充分討論後，決議選定教科書版本，並填寫「採

用教科書會議紀錄」。 

(三)教務處彙整各科「採用教科書會議紀錄」，經審核後呈校長核定，

核定後再由教務處列印書單。 

(四)教務處再依書單，將教科書採購委由本校員生消費合作社辦理。 

三、本實施要點經校務會議通過，呈校長核定後實施。 

 

 

 

 

  

附件二 

http://www.mlvs.mlc.edu.tw/~raymand/%B0%EA%A5%DF%AD%5D%AE%DF%B0%AA%B0%D3%A6U%AC%EC%BF%EF%A5%CE%B1%D0%AC%EC%AE%D1%B1%C0%C2%CB%AA%ED.htm
http://www.mlvs.mlc.edu.tw/~raymand/%B0%EA%A5%DF%AD%5D%AE%DF%B0%AA%B0%D3%A6U%AC%EC%BF%EF%A5%CE%B1%D0%AC%EC%AE%D1%B1%C0%C2%CB%AA%ED.htm


 

 

教育部令 中華民國 105年 9月 19 日 

臺教授國部字第 1050084533B 號 

修正「國立高級中等學校採用教科用書應行注意事項」，並將名稱修正為「高級中等學校教科

用書採購應行注意事項」，並自即日生效。 

 

附修正「高級中等學校教科用書採購應行注意事項」 

 

部長 潘文忠 
 

  

高級中等學校教科用書採購應行注意事項修正規定 

 

一、 教育部（以下簡稱本部）為使主管之高級中等學校（以下簡稱學校）採購教科用書有所

遵循，特依高級中等教育法（以下簡稱本法）第四十九條規定，訂定本注意事項。 

 

二、 學校應根據學生學習需要，本於達成教學目標、減輕家長負擔及加強服務之原則，辦理

教科用書採購有關事宜。 

 

三、 學校應依本法第四十九條規定，訂定教科用書選用規定，經校務會議通過後實施。 

教科用書為部定必修科目用書，學校應選用經國家教育研究院依法規審定，其審定執照

仍在有效期間之教科用書；特殊學科教科用書之選用，應先經學校課程發展委員會
議定。 

教科用書，指依高級中等學校課程綱要規定編輯之學生課本；其不包括參考書、工具書、

習字帖、作業簿、評量卷及其他類似之延伸教材。 

 

四、 國立學校採購教科用書，應依政府採購法及其相關法令規定辦理，並得聯合辦理。 

私立學校採購教科用書，應依其所定會計、採購或內部控制及稽核相關規定辦理。 

 

五、 學校得於採購合約，訂定由廠商負責辦理教科用書之整理、發放、換退、耗損、運送及

弱勢扶助等事項。 

 

六、 學校應以採購決標後之書價，並依高級中等學校向學生收取費用辦法及教育部主管高級

中等學校向學生收取費用補充規定辦理收取代辦書籍費事宜。 

學校應於開學日前，於學校資訊網路公告各科、班選用教科用書之書名、版本及書價。 

學生於註冊時已備有同版本教科用書者，准予免購。 

 

七、 學校應於每學期正式上課前，完成教科用書之採購及發放作業。 

 

八、 本部得督導學校辦理教科用書採購事宜，必要時得至學校訪視；督導或訪視結果發現有

缺失者，應通知學校限期改正，屆期未改正或無法改正者，應即糾正或議處。 

學校就其承辦教科用書採購業務之績優人員，得依權責予以敘獎。 

附件三 



 

 

國立員林崇實高級工業職業學校 教科用書選用規定 

中華民國 106年 6 月 30日校務會議訂定 

一、 本教科用書選用規定，依據中華民國 105年 6月 1日修正華總一義字第

10500050791號令修正「高級中等教育法」第 49條及中華民國 105年 9

月 19日臺教授國部字第 1050084533B號令修正「高級中等學校教科用書

採購應行注意事項」辦理。 

二、 本校教科用書的選用，不包括參考書、工具書、習字帖、作業簿、評量卷

等延伸教材，並應選用依法規審定，且審定執照仍在有效期間者，經由各

學科教學研究會開會討論，決議各科目提列版本，經設備組彙整，並提報

本校課程發展委員會核定通過。 

三、 經課程發展委員會核定通過之書單，由教務處設備組 

(一) 公告教科用書書單，並辦理驗書(備有同版本教科用書者，准予免

購)。 

(二) 彙整採購數量統計，並委由總務處庶務組辦理採購事宜。學校得於

採購合約中訂定由廠商負責辦理教科用書之整理、發放、換退、耗

損、運送及弱勢扶助等事項。 

(三) 於開學進行發書、換退書工作。 

四.本實施要點經校務會議通過，呈校長核定後實施。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

附件四 



 

 

 

 

生輔組： 

提案一：依教育部訂定高級中等學校學生在校作息時間規劃注意事項，依規定

配合調整本校學生作息時間規劃。 

說明： 

一、依教育部訂定注意事項，各校得於上午第一節上課以前，實施非學習

節數之活動，其中屬全校集合之動，每週以不超過二日為原則；每週

至少應安排二日，由學生自主規劃運用並決定是否參加，經校務會議

通過後，於 106學年度起實施。 

二、學生於非學習節數活動之參與狀況，不得列入出缺席紀錄；但得視其

情節，採取適當之正向輔導管教措施。 
區分 星期一 星期二 星期三 星期四 星期五 

到校時間 07:30 08:00 或 08：10 07:30 07:30 08:00 或 08：10 

規劃 
07:30-07:40 環境打掃 

07:40-08:00 集合升旗 
學生自主運用 

教務處規劃英聽、週考 

或其他活動 

07:30-07:40 環境打掃 

07:40-08:00 集合升旗 
學生自主運用 



 

 

生輔組： 

提案二：修訂「國立員林崇實高級工業職業學校學生獎懲實施要點」 

說明：依據國教署 106年 3月 2日臺教國署學字第 1060020202號函覆審查意見

(如下表)，本校學生獎懲實施要點配合修訂項目(請翻次頁)。 



 

 



  



  



  



  



 

體育組提案一 

國立員林崇實高級工業職業學校體育班發展委員會組織章程 

(草案) 
106年 6月 6日 105學年第 2學期擴大行政會報討論決議 

106年○月○日 105學年期末校務會議訂定 

第一條 本章程依據教育部102年4月24日臺教授體部字第1020011519B號頒布之

「高級中等以下學校體育班設立辦法」訂定之。  

第二條 體育班發展委員會依本校發展運動特色，討論體育班課程與教學規劃；

協助運動訓練之督導；進行運動科學之應用發展與整合；充實運動傷害

之防護；辦理體育班之校內自評以及其他有關體育班發展事項。 

第三條 本委員會由校長擔任召集人，學務主任為執行秘書，體育組長為執行總

幹事，家長會代表一人、教務主任、總務主任、輔導主任(輔導教師)、

主計主任、教學組長、註冊組長、生輔組長、體育班導師、專任教練及

各科教師代表一人等擔任委員組成。單一性別委員人數不得少於委員總

數三分之一。  

第四條 為順利推動會務，本委員會下設置若干工作小組，分別為：課業輔導組、

心理輔導組、生活輔導組、資源核銷組、招生組及訓練組。  

第五條 本委員會之召集人、執行秘書、執行總幹事及委員均為無給職，任期壹

年（每年八月一日至翌年七月卅一日止），委員隨其職務進退之。  

第六條 本委員會由校長召集，或由委員二分之一以上連署召集並由連署委員互

推一人召集之。本委員會開會時，以召集人擔任主席，召集人因故無法

主持時，由其指定代理主席或由委員互推一人為主席。  

第七條 本委員會應有家長及專任教練出席且出席人數需達全體委員二分之一

以上，始得開會；出席委員過半數同意，始得通過；贊成與反對同數時，

取決於召集人。  

第八條 本會每學期至少召開一次，惟必要時得召開臨時會議。本會召開議時得

視實際需要，邀請相關人員列席。  

第九條 本組織章程經校務會議通過後，陳校長核定後公布實施，修正時亦同。 

  



 

體育班發展委員會組織成員與工作職掌表 

職    稱 負責人員或代表 工    作    職    掌 

召集人 校長 召集會議，督導體育班發展與運作事宜  

行

政

組 

執行秘書 學務主任 綜理體育班各項事務  

執行總幹事 體育組長 

1.各項發展計畫之推動與協調  

2.發展計畫研擬  

3.業務報告與彙集  

4.辦理各隊參加比賽相關事宜  

5.各項經費申請及核銷等事宜  

課

程

輔

導

組 

組  長 教務主任 督導課業輔導相關事宜  

課業輔導組 

組員 

教學組長 

學科教師代表 

1.研發課程發展計畫與教學活動之設計與安排  

2.學校課程之教學規劃與安排  

3.教師授課時數之規劃  

4.提供課程諮詢與教學疑難之處理  

5.規劃與安排協同、分組、分級、補救及增廣等

多元教學活動  

心

理

輔

導

組 

組  長 輔導主任教師 督導心理輔導相關事宜 

心理輔導組 

組員 
輔導教師 

1.協助心理輔導及抒解壓力  

2.協助生涯規劃之探索  

3.提供升學管道之諮詢  

生

活

輔

導

組 

組  長 生輔組長 日常生活常規教育規範及輔導  

生活輔導組 

組員 

體育班導師 

各隊教練 

輔導教官 

1.辦理學生相關生活教育管理  

2.班級經營理念宣導  

資

源

核

銷

組 

組  長 總務主任 
1.發展所需資源之規劃與支援籌編  

2.相關之教學設施改善、採購與維護  

資源組 

組員 

主計主任 

體育班家長代表 

1.家長與社區資源之整合規劃  

2.協助各項經費之申請與核銷  

3.彙整家長意見提供參考  

4.協助訓練及比賽資源募集相關事宜  

招

生

組 

組  長 註冊組長 協助籌辦各項招生事務  

招生組 

組員 

體育組長 

各隊教練 

1.規劃各項招生名額  

2.擬定各項招生計畫簡章  

3.協助各項招生詴務之進行  

訓

練

組 

組  長 體育組長 籌辦各項訓練事務  

訓練組 

組員 
各隊教練 

1.專項運動體能訓練  

2.專項運動技術、戰術與運用  

 

  



 

國立員林崇實高工體育班發展委員會組織成員簽到表 

職稱 姓名 簽章 職稱 姓名 簽章 

召集人 吳貽誠校長   教練 葉明春  

家長會代表 詹秀真  體育教師 鄭任佑  

執行秘書 賴榮秋  體育教師 許宸瑗  

執行總幹事 張志宏  
國文科 

召集人 
任育萱  

教務主任 吳春和  
英文科 

召集人 
陳冠名  

總務主任 陳書勤  
數學科 

召集人 
喻政文  

輔導主任

(教師) 
陳韻如  

自然領域 

召集人 
宋雅琇  

主計主任 邱玉粟  
社會領域 

召集人 
賴杏茹  

教學組長 楊雅婷  
藝術領域 

召集人 
張芳菲  

註冊組長 洪弘倫  
生活領域 

召集人 
蕭金釵  

生輔組長 陳政安     

體育班 

一年級導師 
陳雅琦     

體育班 

二年級導師 
賴峻男     

體育班 

三年級導師 
丁孔茗     

 

  



 

體育班發展委員會組織成員與工作職掌表 

職    稱 負責人員或代表 工    作    職    掌 

召集人 吳貽誠 校長 召集會議，督導體育班發展與運作事宜  

行

政

組 

執行秘書 賴榮秋主任 綜理體育班各項事務  

執行總幹事 張志宏組長 

1.各項發展計畫之推動與協調  

2.發展計畫研擬  

3.業務報告與彙集  

4.辦理各隊參加比賽相關事宜  

5.各項經費申請及核銷等事宜  

課

程

輔

導

組 

組  長 吳春和主任 督導課業輔導相關事宜  

課業輔導組 

組員 

楊雅婷組長 

學科教師代表 

1.研發課程發展計畫與教學活動之設計與安排  

2.學校課程之教學規劃與安排  

3.教師授課時數之規劃  

4.提供課程諮詢與教學疑難之處理  

5.規劃與安排協同、分組、分級、補救及增廣等

多元教學活動  

心

理

輔

導

組 

組  長 陳韻如主任教師 督導心理輔導相關事宜 

心理輔導組 

組員 
許紋綺教師 

1.協助心理輔導及抒解壓力  

2.協助生涯規劃之探索  

3.提供升學管道之諮詢  

生

活

輔

導

組 

組  長 陳政安組長 日常生活常規教育規範及輔導  

生活輔導組 

組員 

體育班導師 

各隊教練 

康清福教官 

1.辦理學生相關生活教育管理  

2.班級經營理念宣導  

資

源

核

銷

組 

組  長 陳書勤主任 
1.發展所需資源之規劃與支援籌編  

2.相關之教學設施改善、採購與維護  

資源組 

組員 

邱玉粟主任 

體育班家長代表 

1.家長與社區資源之整合規劃  

2.協助各項經費之申請與核銷  

3.彙整家長意見提供參考  

4.協助訓練及比賽資源募集相關事宜  

招

生

組 

組  長 洪弘倫組長 協助籌辦各項招生事務  

招生組 

組員 

張志宏組長 

各隊教師、教練 

1.規劃各項招生名額  

2.擬定各項招生計畫簡章  

3.協助各項招生詴務之進行  

訓

練

組 

組  長 張志宏組長 籌辦各項訓練事務  

訓練組 

組員 
各隊教師、教練 

1.專項運動體能訓練  

2.專項運動技術、戰術與運用  

 

 

 



 

體育組提案二 

國立員林崇實高級工業職業學校體育委員會組織章程(草案) 
 106年 6月 6日 105學年第 2學期擴大行政會報討論決議 

106年○月○日 105學年期末校務會議訂定 

第一條  本校體育委員會【以下簡稱本會】組織章程，依據教育部頒發各級學

校體育實施辦法第四條規定訂定之。 

第二條  本會設置由校長擔任召集人，學務主任為執行秘書，體育組長為執行

總幹事，家長會代表一人、教務主任、總務主任、輔導主任(輔導教師)、

主計主任、教學組長、註冊組長、生輔組長、體育班導師、專任教練

及各科教師代表一人等擔任委員組成。任一性別委員人數應占委員總

數三 

        分之一以上。 

第三條  本會工作任務： 

        1.研擬學校體育政策、訂定體育實施計畫方案。 

  2.規劃及推動學校重要體育教學活動事宜。 

        3.籌措學校體育設備、體育活動、體育競賽之經費。 

        4.檢討與輔導學校體育教育。 

        5.規劃學校體育場地、設備使用及維護事項。 

        6.計畫承辦或輔導參加校際體育活動。 

        7.發展學校體育重點項目、特色。 

        8.審查校內、外體育競賽得名學生代表的體育獎助金及破紀錄獎金。 

        9.其他有關體育之發展與規畫之要項。 

第四條  本會委員會議，每學期召開乙次，必要時得召開臨時會議。 

第五條  本會委員會議，由主任委員擔任主席，主任委員不克出席時，指定委

員一人代理之。 

第六條  本會委員會議非經出席人數過半數之出席，不得開議，非經出席人數

過半數之同意，不得決議。  

第七條  本會委員會議如因議程之需要，得邀請有關人員列席。  

第八條  本會委員及各相關人員皆為無給職，且任期一年，得連任之。  

第九條  本會組織章程經校務會議通過後，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 

  



 

國立員林崇實高級工業職業學校體育委員會委員名單 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職稱 姓名 簽章 職稱 姓名 簽章 

召集人 吳貽誠校長   教練 葉明春  

家長會代表 詹秀真  體育教師 鄭任佑  

執行秘書 賴榮秋  體育教師 許宸瑗  

執行總幹事 張志宏  
國文科 

召集人 
任育萱  

教務主任 吳春和  
英文科 

召集人 
陳冠名  

總務主任 陳書勤  
數學科 

召集人 
喻政文  

輔導主任

(教師) 
陳韻如  

自然領域 

召集人 
宋雅琇  

主計主任 邱玉粟  
社會領域 

召集人 
賴杏茹  

教學組長 楊雅婷  
藝術領域 

召集人 
張芳菲  

註冊組長 洪弘倫  
生活領域 

召集人 
蕭金釵  

生輔組長 陳政安     

體育班 

一年級導師 
陳雅琦     

體育班 

二年級導師 
賴峻男     

體育班 

三年級導師 
丁孔茗     



 

【總務處提案討論】 

提案一：為執行「經濟部能源局太陽光電 2年推動計畫」，是否授權總務處辦理 

        學校建築物屋頂招租，請討論。 

說 明： 

一、依據教育部臺教資(六)字第 1060001533 號函敘明於 106 年辦理設置太

陽光電發電設備之標租作業。 

二、經總務處初步評估，本校適合設置設置太陽能屋頂之建築物有行政大樓、

電機大樓及活動中心球場周圍。 

三、學校收入為得標廠商所繳納之經營年租金，為售電收入(元) X 售電回

饋百分比，惟最低售電回饋百分比至少為 5%。 

 

 
提案三：修訂國立員林崇實高級工業職業學校學生適性轉科實施要點 (如附件)，

請討論。 
說 明：原法源依據已失效，回歸「高級中等學校學生學籍管理辦法」，並修改

部分文字。 
決 議：照案通過，交由教務處辦理。 

肆、臨時動議：（略） 

伍、校長結論：感謝教務處及學務處教官室提出討論提案資料詳實，維護 

              學生權益。 

陸、散會：上午十三點二十五分。 

敬會各處室： 

會議中校長指示及決議應辦事項，會請各處室辦理。 

紀錄：           

 



 

教務處：                 學務處：  

 

教官室：                    總務處：  

 

實習處：                    輔導處：  

 

圖書館：                    進修部： 

 

人事室： 主計室：   

 

陳閱：                      校  長：  


